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              नपेाल, बागमती प्रदेश, धाददङ, सिद्घलेक गाउँपासलका 

स्थानीय राजपत्र 
खण्ड ७, िंखयााः१०, चैत्र २६ गते, २०८० िाल 

सिद्घलेक गाउँपासलकाको गाउँ काययपासलकाले बनाएको तल लेखखए बमोखजमको काययविसध 
स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२) तथा उपदफा 
(३) बमोखजम आम नागररकको जानकारीका लासग प्रकाशन गररएको छ । 

भाग २ 

सिद्धलके गाउँपासलका नगर प्रहरी सनयमावली, २०८० 
 

 

 

गाउँकाययपासलका बाट खस्िकृत समसताः २०८०।१२।२१ 
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सिद्धलके गाउँपासलका नगर प्रहरी सनयमावली, २०८० 

सिद्धलेक गाउँपासलकाको नगर प्रहरी ऐन, २०८० को दफा ४५ ले ददएको असिकार प्रयोग गरी 

सिद्धलेक गाउँ काययपासलकाले दहेायका सनयमहरु बनाएको छ । 

 

१. िसंिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यो सनयमावलीको नाम "सिद्धलेक गाउँपासलका नगर प्रहरी 

सनयमावली, २०८०" रहकेो छ । 

      (२) यो सनयमावली सिद्धलेक गाउँपासलकाको स्थानीय राजपत्रमा प्रकासित भएको 

समसतदसेि लागू हुनेछ । 

 

२. पररभाषाः सवषय वा प्रिङ्गले अको अथय नलागेमा यि सनयमावलीमा,- 

       क. "नगर प्रहरी" भन्नाले सिद्धलेक गाउँपासलकाबाट यि सनयमावली बमोसजम सनयुक्त 

भएका नगर प्रहरीलाई िम्झनु पदयछ । 

       ि. "नगर प्रहरी िहायक सनरीिक" भन्नाले सिद्धलेक गाउँपासलकाबाट यि सनयमावली 

बमोसजम सनयुसक्त भएका नगर प्रहरी प्रमुिलाई िम्झनु पदयछ । 

       ग. "नगर प्रहरी हवल्दार" भन्नाले सिद्धलेक गाउँपासलकाबाट यि सनयमावली बमोसजम 

सनयुसक्त भएका नगर प्रहरी हवल्दारलाई िम्झनु पदयछ । 

       घ. "प्रहरी जवान" भन्नाले असिकृत बाहकेका नगर प्रहरी जवान िम्झनु पदयछ । 

 

३. िलु्ला प्रदियाद्वारा पदपरू्तय हुन े पदको आवश्यक योग्यताः (१) प्रहरी िहायक सनररिक, 

हवल्दारर प्रहरी जवान पदपूर्तय गदाय दरिास्त फाराम दताय गने असततम समसत िम्म १८ वषय उमेर 

पूरा भई २५ वषय ननाघेको  वा नेपाल िरकारको िुरिा सनकायबाट िेवा सनवृत्त  भई ४१ वषय 

ननाघेका व्यसक्तहरुबाट प्रसत्पिाय गराई पदपूर्तय गररनेछ । यिरी पदपूर्तय गनय दरिास्त आवह्वान 

गदाय पसन पदपूर्तय हुन निकेमा िुला प्रसत्पिाय द्वारा पदपूर्तय गनय बािा पने छैन । 

     (२) ऐनको दफा ९ उपदफा १, २ र ३ बमोसजम िुला प्रसतयोसगता द्वारा तपसिल बमोसजमका 

पदहरुमा सनयुसक्तका लासग दहेाय बमोसजमको योग्यता हुनु पनेछ । 

       (क) नगर प्रहरी िहायक सनरीिक पदको देहाय अनुिार हुनेछ । 
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           (१) दरिास्त फाराम दताय गने असततम समसत िम्म १८ वषय उमेर पूरा भई २५ वषय 

ननाघेको । तर नेपाल िरकारको िुरिा सनकायमा अनुभव प्राप्त गरेको उमेद्धवारको हकमा ४१ 

वषय ननाघेको, 

           (२) मातयता प्राप्त सवश्वसवद्यालयबाट प्रमाणपत्र तह वा िो िरह उत्तीणय गरेको हुनुपनेछ।  

           (३) नैसतक पतन दसेिने कुनै फौजदारी असभयोगमा िजाय नपाएको, 

          (४) पुरुषको हकमा घटीमा उचाई ५ दफट २ ईतच, छाती ३१ दसेि ३३ ईतच, तौल ५० 

के.जी. र मसहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ दफट, तौल ४२ के.जी. भएको, 

           (५) आँिा माइनि २ वा प्लि २ भतदा बढी कमजोर नभएको, 

           (६) नेपाली नागररकताको प्रमाण पत्र भएको, 

           (७) कुनै राजनीसतक दलको िदस्य नरहेको, 

           (८) सवध्वंिात्मक काययमा िंलग्न नरहकेो, 

           (९) नैसतक पतन दसेिने कुनै फौजदारी असभयोगमा िजाय नपाएको । 

           (१०) नेपाल िरकारको िरकारी अस्पतालबाट सनरोसगताको प्रमाण पत्र प्राप्त गरेको । 

           (११) भसव्यमा िामातयतया िरकारी नोकरीको सनसमक्त अयोग्य ठहररने गरी 

नोकरीबाट विायस्त नभएको ।  

 

      (ि) नगर प्रहरी हवल्दारमा िुला प्रदियाद्वारा पदपूर्तय गदाय आवश्यक पने योग्यता दहेाय 

अनुिार हुनेछ । 

           (१) दरिास्त फाराम दताय गने असततम समसत िम्म १८ वषय उमेर पूरा भई २५ वषय 

ननाघेको । तर नेपाल िरकारको िुरिा सनकायमा अनुभव प्राप्त गरेको उमेद्धवारको हकमा ४१ 

वषय ननाघेको, 

           (२) नेपाल िरकारबाट मातयता प्राप्त सििण िंस्थाबाट ८ किा वा िो िरह उत्तीणय 

गरेको, 

           (३) नैसतक पतन दसेिने कुनै फौजदारी असभयोगमा िजाय नपाएको, 

           (४) पुरुषको हकमा घटीमा उचाई ५ दफट २ ईतच, छाती ३१ दसेि ३३ ईतच, तौल 
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५० के.जी. र मसहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ दफट, तौल ४२ के.जी., 

           (५) आँिा माइनि २ वा प्लि २ भतदा बढी कमजोर नभएको, 

           (६) नेपाली नागररकताको प्रमाण पत्र भएको, 

           (७) कुनै राजनीसतक दलको िदस्य नरहेको, 

           (८) सवध्वंिात्मक काययमा िंलग्न नरहकेो, 

           (९) नैसतक पतन दसेिने कुनै फौजदारी असभयोगमा िजाय नपाएको । 

           (१०) नेपाल िरकारको िरकारी अस्पतालबाट सनरोसगताको प्रमाण पत्र प्राप्त गरेको । 

           (११) भसव्यमा िामातयतया िरकारी नोकरीको सनसमक्त अयोग्य ठहररने गरी 

नोकरीबाट विायस्त नभएको।  

     

 (ग) नगर प्रहरी जवानमा िुला प्रदियाद्वारा पदपूर्तय गदाय आवश्यक पने योग्यता दहेाय अनुिार 

हुनेछ। 

            (१) दरिास्त फाराम दताय गने असततम समसत िम्म १८ वषय उमेर पूरा भई २५ वषय 

ननाघेको । तर नेपाल िरकारको िुरिा सनकायमा अनुभव प्राप्त गरेको उमेद्धवारको हकमा ४१ 

वषय ननाघेको, 

            (२) नेपाल िरकारबाट मातयता प्राप्त सििण िंस्थाबाट किा ८ वा िो िरह उत्तीणय 

गरेको, 

            (३) नैसतक पतन दसेिने कुनै फौजदारी असभयोगमा िजाय नपाएको, 

            (४) पुरुषको हकमा घटीमा उचाई ५ दफट २ ईतच, छाती ३१ दसेि ३३ ईतच, तौल 

५० के.जी. 

र मसहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ दफट, तौल ४२ के.जी., 

            (५) आँिा माइनि २ वा प्लि २ भतदा बढी कमजोर नभएको, 

            (६) नेपाली नागररकताको प्रमाण पत्र भएको, 

            (७) कुनै राजनीसतक दलको िदस्य नरहेको, 

            (८) सवध्वंिात्मक काययमा िंलग्न नरहकेो, 
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            (९) नैसतक पतन दसेिने कुनै फौजदारी असभयोगमा िजाय नपाएको । 

            (१०) नेपाल िरकारको िरकारी अस्पतालबाट सनरोसगताको प्रमाण पत्र प्राप्त गरेको। 

            (११) भसव्यमा िामातयतया िरकारी नोकरीको सनसमक्त अयोग्य ठहररने गरी 

नोकरीबाट विायस्त नभएको ।  

 

४. पुरुष र मसहलाको अनपुात : (१) ऐनको दफा ७ बमोसजम नगर प्रहरीमा रहने पुरुष र 

मसहलाको 

अनुपात दहेाय बमोसजम हुनेछ ।  

     (क) नगर प्रहरी जवानका लासग रहकेा ३ ओटा पद मध्ये २ ओटा पद पुरुषको लासग र १ 

ओटा पद मसहलाको लासग हुनेछ । 

 

५. िवेा ितय िसुविाः (१)  ऐनको दफा ३ को उपदफा २ बमोसजम प्रहरी कमयचारीको 

पाररश्रसमक दहेाय बमोसजम हुनेछ। 

    (क) प्रहरी जवानको तलब िहायक स्तर प्रथम तहकोका लासग प्रदान गने पाररश्रसमक िरह 

हुनेछ। 

    (ि) प्रहरी हवल्दारको तलब िहायक स्तर तृतीय तहका लासग प्रदान गने पाररश्रसमक िरह 

हुनेछ । 

    (ग) प्रहरी िहायक सनरीिकको तलब िहायक स्तर चौथो पदका लासग प्रदान गने 

पाररश्रसमक िरह हुनेछ । 

    (घ) प्रहरी कमयचारीको अतय िेवा ितय िुसविा ऐन, सनयमावली वा करार िम्झौतामा 

उल्लेि भए बमोसजम र काययपासलकाबाट सनिायरण भए बमोसजम हुनेछ । 

 

६. नगर प्रहरीको पोिाक िम्बतिी व्यवस्थाः प्रहरी कमयचारीको पोिाक हल्का हररयो (Light 

Green) रङ्गको हुनेछ। वार्षयक रुपमा उपलब्ि गराईने पोिाक सिजन अनुिार अनुिूची १ मा 

व्यवस्था भए बमोसजम हुनेछ । 

 

७. नगर प्रहरीको रािन िम्बतिी व्यवस्थाः प्रहरी कमयचारीलाई कायायलय िमय तोकी सिफ्ट 
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प्रणालीमा िेवा लगाउदा रािन िुसबिा उपलब्ि गराइने छैन । यदद काययलयलाई आवश्यकता 

भई कायायलयमै आवािीय रुपमा िेवा सलन आवश्यक भएमा काययपासलकाले सनणयय गरी रािन 

िसहत बतदोबस्त हुनेगरी िेवामा लगाउन िके्नछ। 

 

८. नगर प्रहरीको छनौट िम्बतिी व्यवस्थाः (१) नगर प्रहरी िम्बतिी प्रदिया दहेायको अंकभार 

रहने गरी पदपूर्तय िसमसतले सनिायरण गरे बमोसजम हुनेछ । 

      क) सलसित पररिा :-                             ५० अंक 

      ि) िारीररक पररिण :-                         ५० अंक 

      ग) अततवायता :-                                    ४० अंक 

     (घ) स्थानीय वासितदा (सिद्धलेक गा.पा.):-   १० अंक 

 

          (२) प्रहरी कमयचारीमा दरिास्त ददने उम्मेदवारले सिद्धलेक गाउँपासलकाको करारमा 

प्रासवसिक जनिसक्त व्यवस्थापन िम्बतिी काययसवसि, २०७४ को अनुिूची ३ वा लोकिेवा 

आयोगको फमय बमोसजमको ढाँचामा दरिास्त पेि गनुयपनेछ । दरिास्त दस्तुर दहेाय बमोसजम 

हुनेछ । 

     क) प्रहरी जवानका लासग रु.२००/- 

     ि) प्रहरी हवल्दारका लासग रु.३००/- 

     ग) िहायक सनररिकका लागी रु.४००/- 
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अनुिचूी १ 

(सनयम ६ िंग िम्बसतित) 

१) वार्षयक रुपमा पाउने पोिाक िुसबिा ( प्रसत प्रहरी कमयचारी )  

 टोपी (छाते)                       - २ थान 

 रेनकोट                              - १ िेट 

 भेष्ट                                  - २ िेट 

 रट िटय                               - २ िेट 

 जुत्ता (कालो रङ्ग बुट)           -२ जोर 

 पाईतट                               -२ जोर 

 कसमज                               -२ जोर 

 मोजा                                -४ जोर 

 ज्याकेट (जाडो यामको लासग) - १ थान 

 छाता                               - १ थान 

 पञ्जा                                - २ जोर 

 वेल्ट                                 - १ थान 

 आवश्यकता अनुिार अतय बतदोबस्तीका िामाग्रीहरु 

 


